
 



5. Семинар- практикум 

«Определение и учёт 

уровня учебных 

достижений учащихся. 

Составление отчёта о 

результатах обучающей 

деятельности» 

Научить педагогов объективно 

использовать рейтинговую шкалу 

оценивания результатов учебной 

деятельности учащихся; 

формировать аналитическую 

культуру при составлении отчётов 

по предмету; 

Заместитель 

директора по 

УР 

Декабрь 

6. Знакомство с новинками 

педагогической, 

психологической и 

методической 

литературы. 

 Руководитель 

МО,  наставник 

Январь 

7. Предметная неделя. 

Открытое мероприятие 

по предмету 

Анализ мероприятий  молодых 

учителей. 

Заместитель 

директора по 

УР, НМР, ВР 

Февраль 

8. Заседание 6. Круглый 

стол «Мои личные 

победы и победы 

"Школы молодого 

учителя"» 

Выступления педагогов с отчётом 

по теме самооб-

разования.   Педагогическое 

сочинение на тему «Я как 

преподаватель с позиции 

прошлого, настоящего и 

будущего» 

Заместитель 

директора по 

УР, НМР, ВР, 

руководитель 

МО 

Март 

9. Отчет учителя-

наставника  о работе  с 

молодым  специалистом. 

 Наставник Апрель 

10. Подведение итогов 

работы. Анализ работы 

молодого учителя. 

Диагностика педагога (заполнение 

карты оценки квалификационного 

уровня молодого учителя). 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Май 

 


